
LAMPIRAN IV 

PANDUAN WAWANCARA 

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT MELALUI PEMBENTUKAN 

KELOMPOK USAHA BERSAMA (KUBE) DI DESA NIMASI 

KECAMATAN BIKOMI TENGAH KABUPATEN 

TIMOR TENGAH UTARA 

Syalom dengan segala kerendahan hati agar menjadi informan dalam 

penelitian ini dapat memberikan informasi yang tepat dan akurat sesuai dengan 

realita yang terjadi di lokas atau tempat yang diteliti oleh peneliti. Pada kesempatan 

ini, peneliti akan meberikan pertanyaan-pertanyaan kepada narasumber dengan 

tujuan bisa meberikan jawaban yang memuaskan sehingga peneliti bisa 

membuktikan masalah yang akan diteliti. 

A. Identitas informan: 

1. Nama 

2. Jenis kelami 

3. Usia 

4. Status 

5. Jabatan/pekerjaan 

6. Pendidikan terakhir 

7. Tanggal wawancara 

B. Petunjuk: mohon informan memberikan informasi 

C. Fokus penelitian 

1. Tahap penyadaran dan tahap pembentukan perilaku 



a. Bagaimana awal mula program kube dilaksanakan di desa nimasi?  

…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………

……………… 

b. Apakah semua anggota kelompok berpartsipasi melaksanakan usaha dan 

mengikuti penetoran iuran yang dilaksanakan dalam setiap kelompok 

usaha bersama (kube)? 

…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………

………………………………… 

c. Bagaimana tanggapan Ibu/Bapak mengetahui awal mula proses 

pembentukan kelompok kube? 

…………………………………………………………………………

……………………………………………………………………… 

2. Tahap transformasi kemampuan 

a. Bagaimana pendapat bapak/Ibu terkait pembentukan program kube? 

…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………

…………………………………………………… 

b. Apakah semua anggota KUBE berpartisipasi melaksanakan usaha dan 

mengikuti penetoran iuran yang dilakasanakan dalam setiap kelompok 

usdaha bersama? 

c. Bagaimana kegiatan sosialisasiyang dilakukan oleh dinas sosial? 



…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………

………………………………………………. 

3. Tahap peningkatan kemampuan intelektual 

a. Bagaimana bentuk dan penerapan sosialisasi program kube yang 

dilakukan kepada masyarakat? 

…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………

……………………………. 

b. Bagaimana tingkat pemahaman dan rasa tertarik anggota terhadap 

program kube? 

…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………

…………………………. 

c. Bagaimana peran kelompok usaha bersama dalam meningkatkan 

kemampuan? 

…………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………

…………………………….. 

 

 

 

 



LAMPIRAN V 

IDENTITAS INFORMAN 

NO Nama Identitas 

1 Fabianus N. sife S.Sos Kepala desa nimasi 

2 Yohanes nino Aparat desa 

3 Wilibrodus sasi Aparat desa 

4 Aquilina timo Aparat desa 

5 Ermina Aurelia Obe Aparat desa 

6 Bernadeta Siki  Masyarakat 

7 Theresia suni Masyarakat 

8 Elisabet sife Masyarakat 

9 Yasinta sasi Masyarakat 

10 Maria sasi Masyarakat 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran VI 

Dokumentasi Penelitian 

 

 

Gambar 1.1 

Wawancara dengan Kepala Desa 

 

 
Gambar 1.2 

Wawancara dengan pengurus KUBE 

 

 

 

 



 
Gambar 1.3 

Wawancara dengan Aparat Desa 

 

 
Gambar 1.4 

Wawancara dengan anggota kelompok kube 

 

 
Gambar 1.5 

Wawancara dengan anggota kelompok kube 

 



 
Gambar 1.6 

Wawancara dengan anggota kelompok 

 

 
Gambar 1.7 

Wawancara dengan tokoh masyarakat 



 
Gambar 1.8 

Wawancara dengan aparat Desa Nimasi 

 

 
Gambar 1.9 

Wawancara dengan aparat Desa Nimasi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



LAMPIRAN III 

STRUKTUR ORGANISASI KANTOR DESA NIMASI 

 

 

 


