LAMPIRAN

Lampiran 1

Surat ljin Penelitian
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Lampiran 2

Surat Selesai Penelitian
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Lampiran 3

Kuisioner

1.1 Identitas informan
Nama
Jenis kelamin
Umur
Jabatan/pekerjaan
Pendidikan terakhir
Tanggal wawancara
Panduan wawancara
1.2 Petunjuk pengisian
Bapak/ibu silahkan memberikan jawaban sesuai dengan arahan penelitin
1.3 Panduan Wawancara
Kepala Sekolah, Waka Sarana Prasarana Sekolah, Guru-guru, komite sekolah,
dan orang tua siswa.
1. Kepala Sekolah
a. Prinsip pencapaian tujuan
1. Apakah pemakaian saran dan prasarana sekolah di SD Negeri
Maumolo sudah tepat dan selalu dalam kondisi siap pakai?
2. Apakah sudah memadai sarana dan prasarana yang sekarang?
b. Prinsip efesiensi
1. Bagaimana proses pengadaan sarana dan prasarana sekolah di SD

Negeri Maumolo?
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2. Bagaimana perencanaan sarana dan prasarana di SD Negeri
Maumolo?
c. Prinsip administrative
1. Bagaimana manajemen sarana dan prasarana di SD Negeri
Maumolo?
2. Apakah penyediaan sarana dan prasarana di SD Negeri Maumolo
sudah sesuai dengan standar pendidikan?
d. Prinsip kejelasan tanggung jawab
1. Siapakah yang bertanggung jawab dalam pengawasan pengadaan
sarana dan prasarana sekolah?
2. Apa saja yang diawasi dalam pengadaan tersebut?
e. Prinsip kekohesifan
1. Apakah pihak sekolah melakukan kerja sama dengan pihak lain
dalam pengadaan sarana dan prasarana di sekolah?
2. Waka sarana prasarana
a. Prinsip pencapaian tujuan
1. Apakah sarana dan prasarana sekolah di SD Negeri Maumolo
sudah memadai?
2. Bagaimana kondisi sarana dan prasarana yang ada di SD Negeri
Maumolo?
b. Prinsip efesiensi
1. Bagaimana proses pengadaan sarana dan prasarana di SD Negeri

Maumolo?
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2. Seperti apa sistem pengadaan sarana prasarana pendidikan, Apakah
selalu membeli atau pernah meminjamdengan sekolah lain atau
bahkan menyewa?

c. Prinsip administrative

1. Apakah penyediaan sarana dan prasarana di SD Negeri Maumolo
sudah sesuai dengan standar pendidikan?

2. Seperti apakah upaya untuk pemeliharaan sarana dan prasarana
yang ada?

d. Prinsip kejelasan tanggung jawab

1. Seperti apakah bentuk pertanggung jawaban terhadap sarana
prasarana pendidikan yang dikelola?

2. Untuk pemeliharaan/perawatan sarana prasarana pendidikan,
apakah SD Negeri Maumolo memiliki tim sukses?

e. Prinsip kekohesifan

1. Seperti apakah pelaksaan manajemen sarana prasarana pendidikan
di SD Negeri Maumolo?

2. Apakah pihak sekolah melakukan kerja sama dengan pihak luar
dalam pengadaan sarana prasrana?

3. Guru
a. Prinsip pencapaian tujuan

1. Apakah pemakaian sarana prasarana di SD Negeri Maumolo sudah

efektif dan efisien?

2. Apakah sudah memadai sarana prasarana yang sekarang?
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b. Prinsip efesiensi
1. Bagaimana proses pengadaan sarana prasarana sekolah di SD
Negeri Maumolo?
2. Dalam proses pengadaan sarana prasarana pendidikan, apakah
bapak/ibu diikut sertakan dalam kegiatan tersebut?
c. Prinsip administratif
1. Apakah penyediaan sarana prasarana sekolah di SD Negeri
Maumolo sudah sesuai dengan standar pendidikan?
2. Bagaimana bapak/ibu melakukan pengawasan dalam penggunaan
alat praktek selama proses pembelajaran?
d. Prinsip kejelasan tanggung jawab
1. Siapa saja yang melakukan pengawasan terhadap sarana prasarana
pendidikan di SD Negeri Maumolo?
2. Apakah bapak/ibu juga terlibat dalam pengawasan sarana
prasarana di sekolah?
e. Prinsip kekohesifan
1. Apakah pihak sekolah melakukan kerja sama dengan pihak luar
dalam pengadaan sarana dan prasarana?
4. Komite sekolah
a. Prinsip pencapaian tujuan
1. Apakah sarana prasarana pendidikan di SD Negeri Maumolo sudah

memadai?
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2. Bagaimana kondisi sarana dan prasarana yang ada di SD Negeri
Maumolo?

Prinsip efesiensi

1. Bagaimana proses pengadaan sarana prasarana di SD Negeri
Maumolo?

2. Seperti apa sistem pengadaan perencanaan sarana prasarana
pendidikan, apakah selalu membeli atau pernah meminjam dengan
sekolah lain atau bahkan menyewa?

Prinsip administratif

1. Apakah penyediaan sarana dan prasarana di SD Negeri Maumolo
sudah sesuai dengan standar pendidikan?

2. Seperti apakah upaya pemeliharaan sarana dan prasarana yang ada?

Prinsip kejelasan tanggung jawab

1. Seperti apakah bentuk pertanggung jawaban terhadap sarana dan
prasarana pendidikan yang dikelola?

2. Apakah SD Negeri Maumolo memiliki tim sukses dalam
pemeliharaan sarana dan prasarana sekolah?

Prinsip kekohesifan

1. Apakah pihak sekolah melakukan kerja sama dengan pihak luar

dalam pengadaan sarana dan prasarana sekolah?
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5. Orang tua siswa
a. Prinsip pencapaian tujuan
1. Bagaimana pandangan ibu tentang sarana prasarana yang ada di
SD Negeri Maumolo?
2. Apakah sarana dan prasarananya sudah memadai?
b. Prinsip efesiensi
1. Apakah ibu terlibat dalam pemeliharaan sarana prasarana sekolah?
2. Bagaimana pandangan ibu tentang peran pihak sekolah dalam
pemeliharaan sarana dan prasarana yang ada?
c. Prinsip administrative
1. Apakah penyediaan sarana prasarana di sekolah sesuai dengan
standar pendidikan?
2. Bagaimana pandangan ibu tentang peran pihak sekolah dalam
proses pembelajaran
d. Prinsip kejelasan tanggung jawab
1. Apakah SD Negeri Maumolo memiliki tim sukses dalam
pemeliharaan sarana prasarana?
2. Bagaimana pandangan ibu tentang peran komite sekolah dalam
pemeliharaan sarana prasarana pendidikan?
e. Prinsip kekohesifan
1. Apakah pihak sekolah melakukan kerja sama dengan orang tua

siswa dalam pengadaan sarana prasarana pendidkan?
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Lampiran 4

STRUKTUR ORGANISASI SD NEGERI MAUMOLO
TAHUN PELAJARAN 2023/2024

KEPALA SEKOLAH

AMANDUS TAENA, S.Pd
NIP. 19651217 198711 1 005

l |

BENDAHARA KOMITE SEKOLAH

AMELIA CHRISTANTI NAHAK ANDREAS ELU
NIP. 19911190 202012 2 001

A 4

GURU-GURU

SISWA-SISWI

Sumber: SD Negeri Maumolo 2023

89



Lampiran 5

DOKUMENTASI PENELITIAN

Gambar 3 Wawancara bersama Waka Sarana dan Prasarana SD Negeri Maumolo
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Gambar 4 Visi, Misi, dan Tujuan SD Negeri Maumolo

91



