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ABSTRAK 

 

Apri Robinson Behy, NPM 22180075. Tahun 2022. Dengan judul “ Pengelolaan 

Potensi Desa dalam Peningkatan Perekonomian dan Kesejahteraan Masyarakat 

Desa di Desa Tuamese Kecamatan Biboki Anleu Kabupaten Timor Tengah Utara” 

di bawah bimbingan Dr.A.P.Aplonia Pala, S.Sos.,MM dan Stefanus Bekun, 

S.Sos.,M.AP. Tujuan dari penelitian ini untuk mendeskripsikan dan menganalisis 

Pengelolaan Potensi Desa dalam Peningkatan Perekonomian dan Kesejahteraan 

Masyarakat Desa di Desa Tuamese Kecamatan Biboki Anleu Kabupaten Timor 

Tengah Utara. Adapun metode penelitian yang digunakan adalah deskriptif 

kualitatif yang berusaha menggambarkan dan menuliskan peristiwa yang ada 

berdasarkan fakta-fakta yang di amati di lapangan dengan sumber informan dalam 

penelitian ini adalah Pemerintah Desa, Badan Permusyawaratan Desa, tokoh 

masyarakat, dan masyarakat. Teknik pengumpulan data dilakukan dengan 

observasi, wawancara dan dokumentasi. Teknik analisis data menggunakan 

analisis kualitatif dengan langkah reduksi data, penyajian data, dan penarikan 

kesimpulan. Hasil penelitian ini adalah dalam tahap perencanaan, pengelompokan, 

pelaksanaan dan pengawasan pengelolaan potensi desa secara keseluruhan telah 

dijalankan oleh pemerintah desa dan masyarakat Desa Duamese sesuai dengan 

keputusan dalam musyawarah bersama namun hasil pengelolaan potensi desa 

yang dilakukan masyarakat belum maksimal. faktor penyebab kurang 

maksimalnya pengelolaan potensi desa adalah pemahaman Sumber Daya Manusia 

tentang pengelolaan yang masi kurang dan alat pengelolaan dalam hal ini sarana 

prasarana yang kurang memadai. Brdasarkan hasil uraian di atas peneliti 

menawarkan beberapa saran yaitu : 1). Dalam tahapan perencanaan pemerintah 

desa perlu mendirikan Badan Usaha Milik Desa (BUMDES) sebagai wadah atau 

tempat yang menanmpung dan mengelola potensi desa dan hasil pengelolaan 

potensi desa harus dijual secara kolegtif, 2). Dalam tahapan pengorganisasian 

pemerintah perlu mengadakan sosialisai untuk mengedukasi kepada masyarakat 

tentang pengelolaan potensi desa sehingga masyarakat memahami bagaimana 

penetapan atau pengelompokan yang tepat sehingga pada tahap pelaksanaan 

pengelolaan potensi desa berjalan dengan baik, 3). Pemerintah perlu juga 

mengadakan pelatihan tentang pengelolaan potensi desa dan perlu mengadakan 

teknologi pengelolaan yang modern atau teknologi tepat guna sehingga 

pelaksanaan pengelolaan potensi desa berjalan dengan baik dan cepat, 4). 

Pemerintah desa perlu mengadakan sosialisasi terkait pentingnya pengawasan 

terhadap suatu kegiatan agar kelebihan dan kekurangan dari suatu kegiatan dapat 

dibawahkan dalam tahap evaluasi guna untuk memperbaiki dan memanimalisir 

kesalahan dan kekurangan. 

 

Kata kunci : Perencanaan,pengelompokan,pelaksanaan,pengawasan. 



 

 

ABSTRACT 

 

Apri Robinson Behy, NPM 22180075. Year 2022. With the title "Management 

of Village Potential in Improving the Economy and Welfare of Rural 

Communities in Tuamese Village, Biboki Anleu District, North Central Timor 

Regency" under the guidance of Dr.A.P.Aplonia Pala, S.Sos.,MM and Stefanus 

Bekun, S. Sos., M.AP. The purpose of this study is to describe and analyze the 

Management of Village Potential in Improving the Economy and Welfare of 

Village Communities in Tuamese Village, Biboki Anleu District, North Central 

Timor Regency. The research method used is descriptive qualitative which seeks 

to describe and write down existing events based on the facts observed in the field 

with the sources of informants in this study being the Village Government, 

Village Consultative Body, community leaders, and the community. Data 

collection techniques were carried out by observation, interviews and 

documentation. The data analysis technique uses qualitative analysis with steps of 

data reduction, data presentation, and drawing conclusions. The results of this 

study are that in the planning, grouping, implementation and monitoring stages of 

village potential management as a whole has been carried out by the village 

government and the community of Duamese Village in accordance with decisions 

in joint deliberation but the results of managing village potential by the 

community have not been maximized. The factors causing the less than optimal 

management of village potential are the understanding of Human Resources about 

management which is still lacking and management tools in this case are 

inadequate infrastructure. Based on the results of the description above, the 

researcher offers several suggestions, namely: 1). In the planning stage, the village 

government needs to establish a Village Owned Enterprise (BUMDES) as a forum 

or place that accommodates and manages village potential and the results of 

village potential management must be sold collectively, 2). In the stage of 

organizing the government needs to hold a socialization to educate the public 

about the management of village potential so that the community understands how 

to determine or group the right so that at the stage of implementing village 

potential management it goes well, 3). The government also needs to conduct 

training on the management of village potential and need to provide modern 

management technology or appropriate technology so that the implementation of 

village potential management runs well and quickly, 4). The village government 

needs to conduct socialization related to the importance of monitoring an activity 

so that the advantages and disadvantages of an activity can be brought under the 

evaluation stage in order to correct and minimize errors and shortcomings. 

 

Keywords : planning, organizing, actuating, controlling. 

 


