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ABSTRAK

Nama : Priska Vianne Kefi / 41160110 (2016) “ANALISIS
KINERJA PEGAWAI” (Studi Pada Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kabupaten TTU)” di bawah bimbingan Ibu Imelda Thein, SE, MM
selaku pembimbing I dan Bapak Sirilius Nafanu, SE, MM selaku
pembimbing II.

Penulisan karya ilmiah ini bertujuan untuk menganalisis kinerja dari
Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) Kabupaten Timor Tengah
Utara dalam melakukan penanggulangan bencana dan untuk mengetahui apa
saja bencana alam yang terjadi di Kabupaten Timor Tengah Utara. Kondisi
daerah Kabupaten Timor Tengah Utara memiliki geografis, geologis,
hidrologis dan demografis yang memungkinkan terjadi berbagai macam
bencana, baik yang disebabkan oleh faktor alam, faktor non alam maupun
faktor manusia yang menyebabkan timbulnya korban jiwa, kerusakan
lingkungan, kerugian harta benda dan dampak psikologis yang dalam
keadaan tertentu dapat menghambat pembangunan nasional. Sehingga
diperlukan kinerja yang baik untuk menanggulangi bencana tersebut.

Penclitian ini menggunakan metode penelitian kualitatif yang
bersifat deskriptif dengat tujuan untuk menggambarkan kejadian dengan
jelas dan akurat. Penelitian ini menggunakan cara pengumpulan data dengan
observasi secara langsung dengan cara mengambil data di BPBD Kabupaten
Timor Tengah Utara, dan mewawancara masyarakat. Data dan hasil
wawancara yang didapat lalu di analisis untuk mendapatkan kesimpulan.

Penelitian ini menggunakan lima indikator untuk menentukan
keberhasilannya, yaitu, Kualitas, kuantitas, ketepatan waktu, efektivitas, dan
kemandirian. Dari hasil penelitian ini menunjukkan bahwa BPBD
Kabupaten Timor Tengah Utara memiliki kinerja penanggulangan bencana
yang cukup baik meskipun belum maksimal karena tidak semua indikator
yang digunakan untuk menilai terpenuhi.

Kata Kunci : Analisis, Kinerja, Penanggulangan
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