





PEDOMAN WAWANCARA

I.  Identitas informan
Nama
Jenis Kelamin :
Usia
Status
Pekerjaan
Il.  Petunjuk pengisian : Bapak/ibu silahkan menjawab pertanyaan sesuai dengan panduan
wawancara
I1l.  Panduan Wawancara :
1. Perencanaan : Suatu proses mempersiapkan kegiatan kerja yang akan dilaksanakan secara
teratur.
Kepala Desa :

a. Bagaimanakah rencana program kerja yang sudah di buat oleh bapak?

Masyarakat :
a. Menurut bapak/ibu bagaimana perkembangan pembangunan infrastruktur jalan

didesa Tuamese saat Ini?

2. Pelaksanaan : suatu kegiatan yang dilaksanakan secara teratur sesuai dengan yang telah

direncanakan.
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a. Bagaimana tanggapan bapak ibu sekalian mengenai pelaksanaan pembangunan

infrastruktur jalan di Desa Tuamese?

3. Evaluasi : meninjau kembali hasil kerja yang telah dilaksanakan secara sistematis.
Kepala Desa :

a. Apasajayang perlu dibenahi dengan program kerja yang tersisa ini ?
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DAFTAR INFORMAN

No. Nama Jabatan

1. Yulius Manuputi Sekretaris Desa

2. Silvester Teti Tim Pelaksanaan Kegiatan (TPK)
Yohana Hartun Masyarakat
Bendelina Radja Masyarakat
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STRUKTUR ORGANISASI

STRUKTUR ORGANISASI DESA TUAMESE

] KEPALA DESA
Lembaga -
Kemasyarakatan SEKRETARIS
Kaur Kaur Kaur
Kepala Seksi Kepala Seksi Kepala Seksi Umum Keuangan Perencanaan
Pemerintah Kesejahteraan Pelayanan

Kepala Dusun 1

Kepala Dusun 2
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Kepala Dusun 3




DOKUMENTASI

1. Wawancara dengan Sekretaris Desa Tuamese

OPPO Alk - @ince meruk
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OPPO A1K < @ince meruk

Sumber data: Dokumentasi peneliti, 2021
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Il: wawancara dengan Tim Pelaksana Kegiatan (TPK)

Sumber Data: Dokumentasi peneliti, 2021
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Il : Wawancara Dengan Masyarakat Desa Tuamese

meruk
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Sumber Data : Dokumentasi Peneliti, 2021
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: Wawancara dengan masyarakat Desa Tuamese
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Sumber Data: Dokumentasi Peneliti, 2021
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