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Yth. Kepala Dinas Kesehatan Kab. TTU

Berkaitan dengan penyusunan tugas akhir mahasiswa guna menyelesaikan Pendidikan Strata
Satu (§1) Program Studi llmu Administrasi Negara Pada Fakultas 1lmu Sosial dan limu Politik
Universitas Timor yang sedang mempersiapkan Skripsi denpan judul “Strategi Dinas
Kesehatan Dalam Intervensi Penanggulangan dan Pencegahan Stunting Di Kab. TTU™.
Adapun maliasiswa yang akan melaksanakan kegiatan penelitian adalah,

Nama : Mayalus Evan Siebel
NPM £ 22190203
Waktu : Disesunikan Dengan Situasi Di Lapangan

Kami mohon bantuan Bapak/lbu agar mahasiswa yang bersangkutan diizinkan melaksanakan
penclitian untuk mendupatkan data-data vang diperlukan scpanjang yang bersangkutan
memenuli ketentuan yang telah ditctapkan di instansi Bapak/lbu. Adapun mengenai biaya
untuk hal - hal tersebut di atas (Foto, Copy, CD, Film) terkail Fzin tersebut di tanggung olech

yang bersangkutan,
Demikian permohenan kami, atas kerjasama yang baik disampaikan terimakasih.
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Lampiran 2
Surat Selesai Penelitian
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06 Desember 2023

( \_ PEMERINTAH KABUPATEN TIMOR TENGAH UTARA

SURAT KETERANGAN SELESAI PENELITIAN
Nomor : 440/ 1617 /Dinkes

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Robertus Tjeunfin, S.Kep.Ns.MPH

NIP : 19760403 199603 1 005

Pangkat/Golongan :Pembina, IV/a

Jabatan : Kepala Dinas Kesehatan

Satuan kerja : Dinas Kesehatan Kabupaten Timor Tengah Utara

Dengan ini mencrangkan bahwa :

Nama : Mayolus Evan Siebel
NIM 122190203
Program Studi : Ilmu Administrasi Negara

Benar- benar telah selesai melaksanakan penelitian di Dinas Kesehatan Kabupaten Timor
Tengah Utara, selama 1( Satu) bulan terhitung dari tanggal 07 November 2023 sampai 06
Desember 2023 dengan judul penelitian “ STRATEGI DINAS KESEHATAN DALAM
INTERVENSI PENANGULANGAN DAN PENCEGAHAN STUNTING DI KAB.TTU ”

Demikian Surat Ketengan ini dibuat untuk dipergunakan seperlunya.

$9760403 199603 1 005



Lampiran 3

Pedoman Wawancara
Dengan Judul :

STRATEGI DINAS KESEHATAN DALAM INTERVENSI
PENANGGULANGAN DAN PENCEGAHAN STUNTING
DI KABUPATENTIMOR TENGAH UTARA.

Syalom, peneliti dengan segala kerendahan hati memohon agar yang menjadi
informan dalam penelitian ini dapat memberikan peneliti informasi yang akurat dan
sesuai realita teantang strategi dinas kesehatan dalam intervensi penanggulangan dan
pencegahan stunting di Kabupaten Timor Tengah Utara. Didalam penelitian ini
peneliti menggali informasi lebih akurat dengan cara memberikan pertanyaan kepada
narasumber dengan tujuan dan harapan dapat memperkuat dan membuktikan

masalah yang penulis teliti.

A. ldentitas Informan

Nama Informan
Jenis Kelamin
Status Informan

Tanggal Wawancara

Adapun alur dalam tahapan penelitian ini, yaitu :

1. Memperkenalkan diri

2. Peneliti dengan segala kerendahan hati memohon agar menjadi informan dalam
memberikan peneliti informasi

3. Menjelaskan tujuan dan maksud tujuan wawancara disertai dengan manfaat
peneliti

4. Meminta persetujuan dalam memberikan peneliti informasi



B. Petunjuk :

Dalam rangka menciptakan informasi yang akurat dan sesuai dengan realita

yang ada di Kabupaten Timor Tengah Utara dengan memberikan pertanyaan-

pertanyaan kepada informan.

C. Fokus Penelitian :
(Pertanyaan diajukan untuk Pegawai Dinas Kesehatan Kab. TTU) :
a. Perumusan Strategi :

1.

Bagaimanakah sistem perumusan strategi jangka panjang Yyang
diformulasikan oleh pihak Dinas Kesehatan dalam wupaya untuk
menanggulangi dan mencegah stunting di wilayah Kab. TTU ini ?

Apakah ada pihak lain yang terlibat dalam perumusan strategi yang
diformulasikan dalam upaya untuk menanggulangi dan mencegah stunting di
wilayah Kab. TTU ini ?

Apakah ada kendala dalam menentukan perumusan strategi untuk
menanggulangi stunting di wilayah Kab. TTU ini ?

b. Pelaksanaan Strategi :

4.

Bagaimana pelaksanaan strategi yang telah dilakukan oleh pihak Dinas
Kesehatan dalam upaya untuk menanggulangi dan mencegah stunting di
wilayah Kab. TTU ini ?

Apa saja kendala yang dihadapi dalam pelaksanaan strategi yang telah
dilakukan oleh pihak Dinas Kesehatan dalam upaya untuk menanggulangi
dan mencegah stunting di wilayah Kab. TTU ?

c. Evaluasi Strategi :

6.

Menurut Bapak/Ibu, apakah ada evaluasi yang dilakukan oleh pihak Dinas
Kesehatan terkait dengan penerapan strategi untuk menanggulangi dan
mencegah stunting di wilayah Kab. TTU ?

Apakah perumusan dan pelaksanaan strategi yang telah diterapkan oleh
pihak Dinas Kesehatan dalam upaya untuk menanggulangi dan mencegah
stunting di wilayah Kab. TTU ini sudah berhasil ?



(Pertanyaan diajukan untuk Pegawai Puskesmas Sasi Kab. TTU) :

. Perumusan Strategi :

8. Apakah pihak Puskesmas juga dilibatkan dalam perumusan strategi yang
diformulasikan dalam upaya untuk menanggulangi dan mencegah stunting di
wilayah Kab. TTU ini ?

9. Apa saja yang dibahas dalam perumusan strategi untuk menanggulangi dan

mencegah stunting di wilayah Kab. TTU ini ?

. Pelaksanaan Strategi :

11. Bagaimana peran dari Puskesmas dalam upaya penerapan strategi untuk
menanggulangi dan mencegah stunting di wilayah Kab. TTU ini ?

12. Menurut Ibu apakah ada kendala dihadapi dalam pelaksanaan strategi yang
telah dilakukan oleh pihak Puskesmas dalam upaya untuk menanggulangi
dan mencegah stunting di wilayah Kab. TTU ?

. Evaluasi Strategi :

13. Menurut penilaian Ibu, apakah penerapan strategi untuk menanggulangi
dan mencegah stunting di wilayah Kab. TTU ini sudah berhasil ?

14. Apakah evaluasi yang di bahas dari pelaksanaan penaggulangan dan
pencegahan stunting di wilayah Kab. TTU ini mendapat solusi yang lebih
baik dalam menjamin program kerja yang sesuai di tahun berikutnya ?

(Pertanyaan diajukan untuk Masyarakat di Kab. TTU) :

Pelaksanaan Strategi :

15. Apakah Ibu mengetahui program-program yang berkaitan dengan stunting
di Kab. TTU ini ?

16. Apakah Ibu pernah mendapatkan program bantuan yang berkaitan dengan
stunting di Kab. TTU ini ?

Evaluasi Strategi :

17. Menurut penilaian Ibu apakah pemberian bantuan yang berkaitan dengan
stunting di Kab. TTU ini sesuai dengan harapan lbu ?



Lampiran 4

Identitas Informan

No Nama Umur Kgfanrir?in Status Informan

1. | Robertus Theunfin, S.Kep.Ns, MPH 47 Tahun Laki-Laki KepaIaKl?iEa_sr_llszehatan
2. | Maria Yovita Ukat, A.Md.,KG 48 Tahun Perempuan S;:nlfe?; ?;ng:;t?}?i:{:i
3. | Yasinta D. Usboko, SE 47 Tahun Perempuan Kepﬂ:nSIinBezgi/?/gi;Jnmum
4. | Diana A. Mooy 48 Tahun Perempuan KepaIaKF;l:)s.k_?_srnJas Sasi
5. | Martha Kaesnube 59 Tahun Perempuan Masyarakat di Kab. TTU
6. | Yustina Lau 31 Tahun Perempuan Masyarakat di Kab. TTU
7. | Yuliana Opat 33Tahun Perempuan Masyarakat di Kab. TTU
8. | Rensi Laka 28 Tahun Perempuan Masyarakat di Kab. TTU
9. | Waty Nurak 36 Tahun Perempuan Masyarakat di Kab. TTU




Lampiran 5

Dokumentasi Penelitian

s
Wawancara bersama Bapak Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Timor Tengah Utara

Wawancara bersama lbu Marla Y. Ukat selaku Sub Koordinator Substansi Survellans
dan Imunisasi dan Ibu Yasinta D. Usboko selaku Kepala Sub Bagian
Umum dan Kepegawaian Dinas Kesehatan Kab. TTU



A

Wawancara bersama dengan Ibu Diana A. Mooy selaku Kepala
Puskesmas Sasi di Kabupaten Timor Tengah Utara

Wawancara bersama dengan Ibu Martha Kaesnube dan Ibu Yustina Lau
selaku Masyarakat di Kabupaten Timor Tengah Utara

=



Wawancara bersama dengan Ibu Rensi Laka dan 1bu Waty Nurak
selaku Masyarakat di Kabupaten Timor Tengah Utara

Y

Wawancara bersama dengan Ibu Yulina Opat selaku
Masyarakat di Kabupaten Timor Tengah Utara



Lampiran 6
Pemberian Makanan Tambahan Bagi Ibu dan Balita
di Kabupaten Timor Tengah Utara

Sumber : Dokumentasi Penelitian Tahun 2024



Lampiran 7

Struktur Organisasi Dinas Kesehatan Kabupaten Timor Tengah Utara
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Lampiran 8

Keadaan Pegawai di Dinas Kesehatan Kabupaten TTU Tahun 2024

Struktur organisasi dan komposisi personalia kantor Dinas Kesehatan

Kabupaten Timor Tengah Utara sebagai berikut :

a.

b.

C.

d.

Kepala Dinas : Robertus Tjeunfin, S.Kep.Ns,MPH
Sub bagian Umum : Yasintha D. Usboko, SE
Subag Keuangan dan Aset : Mariana Mako, SKM

Subag Perencanaan dan Evaluasi : Bernadus Bait Sfunit, A.Md.Kep

. Bidang Pelayanan Kesehatan : Basilius Funan Haumen, SKM, MPH

Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit : Clara Boleng, S. Kep. Ns

Bidang Sumber Daya Kesehatan : Aloysius B Fretis, S.Kep.Ns

. Bidang Kesehatan Masyarakat : Kristophorus Sallu, SKM

UPTD Gudang Farmasi : Yustinus M.Y Lake, S.Farm, Apt

UPTD Laboratorium : Yustina Alupan, A.Md.Ak



Lampiran 9

Rekapan Data Stunting di Dinas Kesehatan Kabupaten Timor Tengah Utara

PEMERINTAH KABUPATEN TIMOR TENGAH UTARA

DINAS KESEHATAN
Jin. Basuki Rahmat No. - Kefamenanu

AN oR RASI TIMB
FEBRUARI 2023

g

DINAS KESEHATAN
BIDANG PELAYANAN KESEHATAN

2023



DATA PREVALENSI STUNTING HASIL OPERASI TIMBANG BULAN FEBRUARI 2023 DAN TREN TERHADAP PREVALENSI STUNTING TAHU 2022

KABUPATEN TIMOR TENGAH UTARA
FASIL PENGUKURAN PREVALENSI
JUMLAK KATEGOR! | PREVALENSI
NO KECAMATAN PUSKESMAS Sangat sTuNTiNG | STUNTING | XATEGORI | STUNTING | TReND
— st Sl el Bl M s TAHUN 2022
1T [BIBOK UTARA [CORASK 975 3 03 353 - 116 ) 1229
7__|KOTA KEFAMENANU __[SASI T4% [11] 37|29 3 () 1129
3 [BIBOK MOENLEU [KALBELE 768 = m 25 - 40 2224
4 |NOEMUTI TIMUR FAEKTO 373 16 A 7
5 |WIOMAFFO TENGAH ___ [BUAEPASU a8 0 % 3% (3
6 [BIKOMIUTARA NAPAN 455 0 0| % %0
7 [OELOLOK (1L (i 27| 1313 B
3 [CEMEU 7% Fij 51| 28 78
9 NUNPENE 7Ok % 123 555 149
10 TUBLOPO %07 0 [ 710 197
M [MANGF U 754 50 ®| s i3
12 [OENOPU a7 % ®| - 24
13 [NBATE %1 2 £ %9 W
14 |MIOMAFFO BARAT hm 1.208 03 F77] 883 - 325
15__[BIBOK FEOTLEU MEAN 340 16 L i s
16 [BIBOKI ANLEU U 1388 2 29| 10m - 386
17__|MIOMAFFO TIMUR TEFA 39 2 8| 251 )
18__|NAIBENU [MANAAS 52 ) 2 37 - 151
19 |Mus| [OEOLO 377 a7 G 263 114
20 |INSANA BARAT [MAVSENA 878 80 ozl G - 267
21__|INSANA FAFINESU TAVIS 3 51 ] 3 1 154
22 |WuTis [TASINFU 50 s 10| 351 - 179
23__|INSANA TENGAH [MAGBEST 9% W 5| 617 1 E)
24__|BIKOMI TENGAH [NIMAST B4 E) %0 2 - 239
25 |INSANA UTARA Wik %60 3 2% = - 364
26__|NOEMUTI NOEMUTT = 76 73 384 - 48
[KABUPATEN 21.0% 1425| 3700 | 15825 B 5125
Sumter Data . E-PPGEM Fetruan 2023
Ket
Ada 6 Puskesmas yang mengalami kenaikan prevalens: stunfing jka dbanding dengan tahun 2022 (Sasi, M War Maubesi, Wini _ N &)

1
2 7 Puskesmas Kategan Sed

g. 13 Pusk kategon Tingg dan & Puskesmas kategon Sangat Tngg

3 Prevalensi Stunring d Kabupaten TTU secara keseluruban turun 0 07% dan 24 41% menad 24 34%. Jumiah Baitta 5 125 balita dianding tahun 2022 sebanyak 5 280 balita

Sumber : Dinas Kesehatan Kabupaten Timor Tengah Utara, 2024



Lampiran 10

Tren Prevalensi Stunting di Kabupaten Timor Tengah Utara

TREN PREVALENSISTUNTING TAHUN 2018 SAMPAI DENGAN FEBRUARI 2023 DI KABUPATEN TTU

Sumber : Dinas Kesehatan Kabupaten Timor Tengah Utara, 2024



Lampiran 11

Data Gizi Bayi dan Balita Tahun 2023 Menurut Puskesmas Dan Kecamatan di Kab. TTU

BALITA BERAT | JUMLAH Bab';:'fc'z' BALITA GIZI
JUMLAH BADAN KURANG | BALITA JUMLAH . BURUK
YANG BALITA |(BB/TB:<-2s.d-3 oG
NO KECAMATAN PUSKESMAS | BALITA YANG (BB/U) sD) (BB/TB: < -3 SD)
DIUKUR YANG
IITISANG TINGGI . DIUKUR

JUMLAH % BADAN % JUMLAH | % [JumLAH %

1 2 3 4 5 6 7 9 A 10 11 12 13 14
1 |Miomaffo Barat Eban 1.197 374 31,2 1.197 22,6 1.197 118 9,9 5 0.4
2 |Miomaffo Tengah __ |Bijaepasu 464 128 27,6 464 19,0 464 27| 58 0 0,0
3 |Musi Oeolo 387 118 30,5 387 23,3 387 15| 3.9 0 0,0
4 |Mutis Tasinifu 613 237 38,7 613 39,6 613 62| 10,1 0 0,0
5 |Miomaffo Timur Nunpene 659 183 27.8 659 255 659 65| 9,9 9 1.4
Bitefa 334 104 311 334 93 27,8 334 20[ 6,0 0 0,0
6 |Noemuti Noemuti 606 178 29,4 606 194 32,0 606 49| 8.1 0 0,0
Oemeu 364 89 24,5 364 65 17,9 364 29| 8,0 0 0,0
7 |Bikomi Selatan Tublopo 862 204 23,7 862 198 23,0 862 84| 0.7 4 0.5
8 |Bikomi Tengah Nimasi 606 190 31,4 606 606 36| 5.9 2 0.3
9 |Bikomi Nilulat Inbate 354 131 37,0 354 354 52| 14,7 0 0,0
10 |Bikomi Utara Napan 457 144 31,5 457 457 48[ 10,5 0 0,0
11 |Naibenu Manamas 493 164 33,3 493 493 52| 10,5 0 0,0
12 |Noemuti Timur Haekto 340 94 27,6 340 340 32| 9.4 0 0,0
13 |Kota Kefamenanu Sasi 3.029 503 16,6 3.029 3.029 129 4,3 12 0,4
14 |Insana Oelolok 1.671 469 281 1,671 1.671 164| 9.8 2 0.1
15 |Insana Utara Wini 977 336 34,4 977 977 152| 15,6 5 0,5
16 |Insana Barat Mamsena 873 263 30,1 873 873 98| 11,2 0 0,0
17 |Insana Tengah Maubesi 758 227 29,9 758 758 66| 8,7 3 0,4
18 |Insana Fafinesu Tamis 452 164 36,3 452 452 38| 8.4 1 0,2
19 |Biboki Selatan Manufui 709 211 29,8 709 709 79| 11,1 2 0.3
20 |Biboki TanPah Oenopu 496 93 18,8 496 496 18] 3.6 0 0,0
21 |Biboki Moenleu Kaubele 821 250 30,5 821 821 73] 8,9 0 0,0
22 |Biboki Utara Lurasik 925 206 22,3 925 925 96| 10,4 0 0,0
23 |Biboki Anleu Ponu 1.366 500 36,6 1.366 1,366 192 14,1 5 0.4
24 |Biboki Feotleu Manumean 335 90 26,9 335 335 37| 11,0 2 0.6
JUMLAH (KAB/KOTA) 20.148 5.650 28,0 20.148 20.148 1.831] 9,1 52 0,3

Sumber : Dinas Kesehatan Kab. TTU, 2023




Lampiran 12

Rencana Strategis Dinas Kesehatan Kab. TTU Tahun 2022-2026
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RENCANA STRATEGIS

ATEN TIMOR TENGAH UTARA

TAHUN 2022-2026

DINAS KESEHATAN
KABUPATEN TIMOR TENGAH UTARA
2021




