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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

1. Berdasarkan tabel 14, rata-rata peran penyuluh tergolog sangat baik 

(96,81%) hal ini berdasakan edukator, inovator, fasilitator, konsultan, 

advokasi, monitoring, dan evaluasi. 

2. Berdasarkan tabel 23 atas rata-rata peran penyuluh dalam adopsi inovasi 

dengan skor (36,23%) yang selanjutnya peran penyuluh dalam adopsi 

inovasi tergolong baik adopsi inovasi dimaksud meliputi pinjaman modal, 

pengolahan lahan, pemakaian benih, penanaman padi, pemupukan, pasca 

panen, informasi hasil hingga pemasaran.  

 

5.2 Saran  

Berdasarkan hasil penelitian ini, mengingat pentingnya peran penyuluh dalam 

peningkatan produktivitas padi irigasi, maka dapat dikemukakan beberapa saran 

sebagai berikut: 

1. Bagi penyuluh dan petani 

Sebagai bahan informasi untuk semua penyuluh dan petani di Kecamatan 

Biboki Anleu. 

2. Bagi pemerintah 

Sebagai acuan untuk mengambil pembangunan pertanian khususnya yang 

berkaitan dengan kegiatan penyuluhan yang ada di Kecamatan Biboki Anleu, 

Kabupaten Timor Tengah Utara 

3. Bagi pembaca  

Sebagai bahan referensi untuk penelitian selanjutnya.  
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