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ABSTRAK 

Apriana Erwinda Kefi. NPM : 22190147. Judul Skripsi : “Implementasi 

Kebijakan Pemerintah Daerah Dalam Penataan Pasar Tradisional Di 

Kabupaten Timor Tengah Utara (Studi Kasus Di Pasar Baru Kabupaten 

Timor Tengah Utara)”. Wilfridus Taus,S.Sos.,M.AP dan Tri Anggraini 

S.IP.,MPA. Masalah dalam penelitian ini adalah bagaimana implementasi 

kebijakan pemerintah daerah dalam penataan pasar tradisional. Tujuan dari 

penelitian ini adalah untuk menganalisis implementasi kebijakan pemerintah 

daerah dalam penataan pasar tradisional. Metode dalam penelitian ini 

menggunakan penelitian deskriptif kualitatif. Hasil penelitian menunjukan 

bahwa Komunikasi, dalam penelitian tentang komunikasi yang dilakukan 

pada kantor Dinas Perindustrian dan Perdagangan sudah sesuai dengan 

harapan para pedagang dan komunikasi yang dilakukan baik itu secara 

langsung maupun tidak langsung. Sumber Daya, dalam penelitian tentang 

sumber daya yang ada di Dinas Perindustrian dan Perdagangan masih sangat 

kurang sehingga perlu ditambahkan lagi agar dalam melakukan kebijakan 

penataan pasar tidak mengalami kendala lagi. Disposisi, dalam penelitian 

tentang disposisi yang ada pada Dinas Perindustrian dan Perdagangan 

memiliki sikap dan tanggungjawab yang baik terhadap kebijakan yang 

mereka jalankan selama ini. Struktur Birokrasi, dalam penelitian tentang 

struktur birokrasi yang ada pada Dinas Perindustrian dan Perdagangan selama 

ini telah melakukan hubungan kerja sama yang baik antara instansi-instansi 

yang terkait dalam penataan pasar tradisional itu sendiri. 

 

Kata Kunci : Implementasi Kebijakan, Penataan Pasar 
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ABSTRACT 

 

Apriana Erwinda Kefi. NPM: 22190147. Thesis Title: "Implementation of 

Local Government Policies in Structuring Traditional Markets in North 

Central Timor Regency (Case Study at Pasar Baru, North Central Timor 

Regency)". Wilfridus Taus, S.Sos., M.AP and Tri Anggraini S.IP., MPA. The 

problem in this study is how the implementation of local government policies 

in structuring traditional markets. The purpose of this research is to analyze 

the implementation of local government policies in structuring traditional 

markets. The method in this research uses qualitative descriptive research. 

The results showed that Communication, in research on communication 

carried out at the Office of Industry and Trade, was in accordance with the 

expectations of traders and communication was carried out both directly and 

indirectly. Resources, in research on existing resources at the Industry and 

Trade Office are still lacking so that they need to be added again so that in 

carrying out market structuring policies there are no more obstacles. 

Disposition, in research on dispositions at the Industry and Trade Office, they 

have a good attitude and responsibility for the policies they have implemented 

so far. Bureaucratic Structure, in research on the existing bureaucratic 

structure at the Industry and Trade Office so far, it has carried out a good 

cooperative relationship between the agencies involved in structuring the 

traditional market itself. 

 

Keywords: Policy Implementation, Market Arrangement
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